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12° Roadshow da COIC
acontecera em Belém

GROADSHOWOCOIC
. 25 de setembro

das 15h as 18h
Auditoério Albano Franco

FIEPA, Tv. Quintino

Bocaiuva n° 1588 -
Nazaré - Belém/PA

=N FiEPA  SENAi CBIC

Crédito: CBIC

A Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC), através da Comissao de Obras Indus-
triais e Corporativas (COIC), promove, ho dia 25 de setembro, o 12° Roadshow COIC, com foco nas
oportunidades de investimento em obras industriais na Regidao Norte. O evento, que acontecera em
formato hibrido, com transmissao online e presencial em Belém (PA), visa fomentar o desenvolvi-
mento do setor e atrair novos negdcios para a regiao.

Sob o tema “Regido Norte: Vetor de Oportunidades para as Obras Industriais”, o Roadshow
reunira especialistas,empresarios e representantes do poder publico para debater os desafios e pers-
pectivas do setor. A programacao contara com palestras, painéis e cases de sucesso que evidenciarao
o potencial da regidao como um novo polo industrial do pais. O evento acontecerd das 15h as 18h,
no Auditdrio Albano Franco, na sede da FIEPA, em Nazaré, Belém/PA.

Para ampliar o alcance do evento e garantir a participagcao de um publico mais diversificado,
o 12° Roadshow COIC sera transmitido ao vivo pela internet. Assim, profissionais de todo o Brasil
poderao acompanhar a programacao e interagir com os palestrantes.

Fonte: https://cbic.org.br/120-roadshow-da-coic-acontecera-em-belem/
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1 - DADOS CAGED (Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados)

1.1 - Regiao Norte - Admissoes e demissoes do setor da
construcao civil na regiao

ADMISSOES x DEMISSOES - REGIAO NORTE 2024
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1.2 - Emprego no Para apresenta saldo positivo

A construcao civil, no estado do Para, tem reducao de contratagcdées no més de
julho, com o total de 8.245. Este resultado apresenta um saldo de -1,03% no setor, com-

parado ao nivel de contratacoes do més anterior de 8.331.

Com relagcao ao numero de desempregados, o sétimo més do ano registrou au-
mento de 20,93%, que corresponde a um total de 6.385 comparado a junho, que conta-

bilizou 5.280.

Em uma analise feita dos ultimos 12 meses do estado, o Para manifestou um sal-
do positivo de emprego com 8.731. Entre os municipios que mais demitiram no periodo,
destacam-se: Belém (13.133), Parauapebas (12.214), Canaa dos Carajas (9.852), Barcare-

na (7.298) e Maraba (5.578).

Abaixo os numeros referentes aos saldos da construcao civil dos ultimos 12 meses

SALDO DE EMPREGO NOS ULTIMOS 12 MESES
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1.3 - Saldo anual de empregos formais e nivel de participacao
da construcao civil em relacao a outras atividades econéomicas

SERIE HISTORICA 2015 A 2024

Saldo Saldo Part. % Estoque de
Total Total ~ . . ~
Ano : . Construcdao  Atividades Construgdo emprego na
Admis. Deslig. . . - .
Civil Econdmicas Civil Const. Civil
2015 77.666 102.770 -25.104 -37.828 -20,61 92.015
2016 46.796 68.242 -21.446 -39.869 -21,53 68.070
2017 43.637 49.815 -6.178 -7.412 -8,1 59.704
2018 45.004 42.947 2.057 2 3,08 60.606
2019 45531 46.149 -618 1,8 -0,96 60.671
2020 58.706 53.436 5270 29978 8,89 64.578
2021 76.460 62.850 13.610 72.629 21,08 78.188
2022 76.054 76.981 -975 31.396 -1,19 76.884
2023 79.956 72.049 7.907 44 .851 10,28 84.791
2024 51.962 41.765 10.197 33.632 11,40 99.151

1.4 - Participacao por setor - Para

PARTICIPAGAO DOS SETORES ECONOMICOS NO SALDO DE EMPREGO

FORMAL - JULHO 2024
\
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Fone: (91) 31841100




1.5 - Saldo de emprego formal por municipio na construcao
civil em julho.

Municipios  Admissées  Demissdes  Saldo  Estoque

Altamira 56 82 -26 783
Ananindeua 229 541 -312 6.620
Barcarena 928 614 314 9.547
Belém 1.518 938 580 22.501
Canas dos 1017 995 22 12.669
Carajas

Castanhal 168 106 62 1.635
Maraba 506 855 151 6.828
Marituba 164 55 109 1.077
Paragominas 183 164 19 2.422
Parauapebas 1718 925 793 15.433
Redencgao 118 78 40 1.253
Santarém 200 86 114 1.771
Outros 1.440 1.446 -6 16.612
TOTAL 8.245 6.385 1.860 99.151

1.6 - Grafico - Demissoes por municipios

EMPREGO FORMAL 2024 - DEMISSOES NO MES
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Descubra como reduzir custos
aumentando a sua seguranca

Especialista internacional em Seguros de Riscos de Engenharia e
Garantia de Obras, a JGS desenvolve solucgdes inteligentes de seguranca
capazes de tornar sua empresa ainda mais competitiva.

Ligue e comprove (91) 3181.4444 o 2N

www.jgsseguros.com.br e-mail: garantia@jgsseguros.com.br CORRETORES DE SEGUROS

Cada dia melhor para vocé




Premio reconhece as melhores
praticas de estagio no Para

Imagem: CBIC

Para homenagear e incentivar a pratica do estagio como parte importante para a forma-
cdo de estudantes e futuros profissionais, o Instituto Euvaldo Lodi (IEL/PA) realizou em Belém,
na noite desta quinta-feira (29), a ceriménia de premiag¢ao da etapa regional do Prémio IEL de
Talentos 2024. Na premiacao deste ano, concorreram estagiarios; empresas de grande porte; e
instituicoes de ensino de nivel superior.

A grande vencedora da noite, na modalidade ‘Estagiario Inovador’, foi a estudante da Uni-
versidade Estadual do Para (UEPA), Elida Fernanda, estagiaria do Fundacdo Hospital de Clinicas
Gaspar Vianna (FHCGV), com o projeto ‘Enfermagem 4.0: Nursing Management System'’. “Por
meio do sistema, trouxemos uma inovacao para o servico de enfermagem para padronizar as
acoes do hospital e promover melhorias nao so para os profissionais, mas também na assisténcia
ao paciente. Fico muito feliz em receber o Prémio IEL de Talentos, que € um incentivo a novas
producoes e melhorias que podemos trazer para o hospital e para os pacientes”, afirmou a uni-
versitaria.

Na modalidade Educacao Inovadora Nivel Superior, a vencedora foi o grupo Ser Educacio-
nal. “A Unama e o Grupo Ser Educacional tém um compromisso com as boas praticas inovadoras
de educacao, o que fortalece o nosso compromisso com o mercado, desenvolvendo os nossos
alunos para que possam ter experiéncias de estagio exitosas e serem referéncias em suas areas e
no mercado de trabalho”, comentou Eden Ferreira, pré-reitor de Ensino da universidade.

Fonte: https://www.fiepa.org.br/post/préC3%A Amio-reconhece-as-melhores-pr%C3%Alticas-de-est%C3%A1gio-do-par%C3%A1
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